Programas dos Componentes Curriculares
1° SEMESTRE

Componente Curricular: DIREITO DO TRABALHO |
Carga Horaria: 60 horas

Médulo: |

Ementa:

Conceito de Lei, Decreto, Resolugao, Portaria € Normas. Legislacdo Trabalhista e
Previdenciaria. Organismos Normalizadores
Objetivos

Proporcionar aos alunos nogdes de legislagao trabalhista e previdenciaria.
Referéncia Basica

BONFIM CASSAR, Vdlia. Direito do Trabalho. Niteréi: Impetus, 2014.

DELGADO, Mauricio Godim. Curso de direito do trabalho. Ltr, 2014
Referéncia Complementar

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciagdo ao Direito do Trabalho. 33 ed. Sao Paulo:
LTr, 2007.

SARAIVA, Renato. Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Método, 2014.

Componente Curricular: DESENHO TECNICO
Carga Horaria: 80 horas

Moédulo: I

Ementa
Técnicas de representagdo grafica, voltadas as areas da seguranga no trabalho,
baseadas nas normas técnicas brasileiras, utilizando um programa de desenho
auxiliado pelo computador (cad).

Objetivos
Capacitar o aluno a representar desenhos técnicos, a partir de modelos reais
existentes, ou de esbocos, de acordo com as normas de representacao
determinadas pelas normas técnicas brasileiras.

Referéncia Basica

MICELI, Maria Teresa; FERREIRA, Patricia. Desenho Técnico Basico, 2.ed. Rio de
Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.

FRENCH, Thomas; VIERCKB, Charles J. Desenho Técnico e Tecnologia Grafica
8.ed. Rio de Janeiro: Editora Globo, 2005.

BALDAN, Roquemar; COSTA, Lourengo . AutoCad 2013 - Utilizando Totalmente.
1.ed. Sdo Paulo: Editora Erica, 2012.

Referéncia Complementar




PEREIRA, Aldemar. Desenho Técnico Basico. 9. ed.-Rio de Janeiro : Francisco
Alves, 1990.

MORAIS, Simées. Desenho Técnico Basico. 1.ed.- Rio de Janeiro: Porto Editora,
2006.

SPECK, Henderson José; PEIXOTO, Virgilio Vieira. Manual Basico de Desenho
Técnico. 8.ed.-Santa Catarina: Editora UFSC , 2013.

Componente Curricular: MEDICINA DO TRABALHO |
Carga Horaria: 60h

Médulo: |

Ementa

A Medicina e a Segurancga do Trabalho. Acidente do Trabalho e Doenca Profissional.
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional.

Objetivos

Prover os alunos dos conceitos basicos relativos a area da saude dos trabalhadores,
identificando a evolugdo da atuagao da medicina do trabalho no mundo e no Brasil e
a compreensao das competéncias estabelecidas pela Associacdo Nacional de
Medicina do Trabalho.

Referéncia Basica
Atlas (Comp.). Segurancga e Medicina do Trabalho. 63.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

GOES, Roberto Charles. Apontamentos em salde e medicina do trabalho. Sao
Paulo: Atheneu.

GOES, Roberto Charles. Toxicologia Industrial. Sdo Paulo: Revinter, 1977.

MENDES, René. Patologia do Trabalho. Atualizada e ampliada. 2.ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2003.

Referéncia Complementar

ALEXANDRY, Frederico Groenewold. O problema do ruido industrial e seu controle.
Sao Paulo: Fundacentro, 1982.

Revista Brasileira de Saude Ocupacional, Sao Paulo.
Sites na Internet

Brasil. Portaria Federal n. 3120/GM-MS, de 1° de julho de 1998. Disponivel no site do
Ministério da Saude: www.saude.gov.br

Brasil. Portaria Federal n.1339/GM-MS, de 18 de novembro de 1999. Disponivel no
site do Ministério da Saude: www.saude.gov.br

Componente Curricular: SOCIOLOGIA DO TRABALHO
Carga Horaria: 60 Horas

Moédulo: |
Ementa




Introdugdo a Sociologia. Taylorismo e Fordismo. Forma tipicas e atipicas de
trabalho; Terceirizagao; Flexibilizagdo e precarizagdo do trabalho. Relagdes de
trabalho; Etica profissional; Sindicalismo no Brasil.
Objetivos
¢ Propiciar uma melhor compreensao da vida cotidiana, ampliando a “visdo de
mundo” e o “horizonte de expectativas”, nas relagdes interpessoais com os varios
grupos sociais.
¢ Propiciar uma visao critica acerca das transformag¢des ocorridas no ambito do
trabalho e suas implicagbes para os trabalhadores.
e Compreender as complexas relagdes de trabalho.
e Desenvolver e propiciar o debate: insergéo profissional, mercado de trabalho e
conquistas sindicais.
Referéncia Basica

ALVES, Giovani. O novo (e precario) mundo do trabalho. Sdo Paulo: Boitempo, 2000.

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho. 3.ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2000. Cap.
2, p.29-34.

GOUNET, Thomas. Fordismo e toytismo na civilizagdo do automoével. Sdo Paulo:
Boitempo, 1999. p. 25-53.

RAMALHO, José Ricardo. Trabalho e sindicato: posi¢gdes em debate na sociologia
hoje. Rio de Janeiro: Dados, 2000. V43.

RIFKIN, Jeremias. Fim dos empregos: O declinio inevitavel dos niveis dos empregos
e a redugéao da forca global de trabalho. S&o Paulo, Makron Books, 1995.

TAYLOR, Frederick. Principios de administracdo cientifica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas,
1984.

Referéncia Complementar

CARMO, Paulo Sérgio. Histéria e ética do trabalho no Brasil. 2.ed. Sao Paulo:
Moderna,1998.

SENNETT, Richard. A corrosao do carater: consequéncias pessoais do trabalho no
novo capitalismo. 4. ed. Rio de Janeiro: Record, 2000.

Componente Curricular: PRINCIPIOS E TECNICAS INDUSTRIAIS
Carga Horaria: 60 Horas
Moédulo: |

Ementa

Projeto de fabricas, processos de produgao, materiais, manutencdo preventiva e

corretiva, tratamento de agua, corrosdes e seus problemas, tecnologia da industria

quimica, maquinas de transportar, maquinas e instala¢gdes hidraulicas, caldeiras e

vasos sob pressao, tecnologia da industria siderurgica e metalurgica, tecnologia da

industria da construcéo civil, ventilagado industrial, principios de eletrotécnica.
Objetivos




Proporcionar aos alunos conhecer os principios meios de producao industrial e as
tecnologias aplicadas, os insumos, equipamentos utilizados, seu funcionamento e as
implicagcdes na prevencéo de acidentes. Obter conhecimento ainda sobre eletricidade
basica e os riscos associados.

Referéncia Basica

FUNDACENTRO. Engenharia de seguranga do trabalho na industria da construgéo.
2001. Sao Paulo.

MANCINTYRE, Archibald Joseph. Ventilagdo industrial e controle da poluicdo. 22
edicdo. Editora LTC. 1990. Sdo Paulo.

ZOCCHIO, A; PEDRO, L.C.F. Segurangca em trabalhos com maquinas. Editora LTr.
2002. Sao Paulo.

Referéncia Complementar
www.mte.gov.br

Componente Curricular: REDAGAO TECNICA
Carga Horaria: 40 Horas
Médulo: |
Ementa
Narracao, Descricdo, Redacao Técnica, Relatério — nogdes de metodologia cientifica.
Objetivos

Produzir textos narrativos, dissertativos, argumentativos, opinativos, mobilizando no
texto produzido, os conhecimentos relativos aos elementos organizacionais do
género e organizando o texto de forma ldégica e produtiva, demonstrando
conhecimento dos mecanismos linguisticos e textuais necessarios para sua
construgao;

Referéncia Basica
FRANCHI, Carlos. Mas o que é mesmo gramatica? Sao Paulo: Parabola, 2006.

CAMPS, Anna (org.). Propostas didaticas para aprender a escrever. Porto Alegre:
Artmed, 2006.

CAMPS, Anna e COLOMER, Teresa. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

Referéncia Complementar

CORREA, Djane A. e SALEH, Pascoalina B. de O. (orgs.). Praticas de letramento no
ensino: leitura, escrita e discurso. Sao Paulo: Parabola, 2007.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Producao textual, analise de géneros e compreensao.
Séao Paulo: Parabola, 2008.

Componente Curricular: INFORMATICA

Carga Horaria: 40 horas
Médulo: |




Ementa

Histérico da computacdo. Introducdo ao Processamento de dados. Ambiente grafico
Windows. O acesso a Internet e Intranet. Editor de Texto; Micosoft Word. Planilha
Eletrénica; Microsoft Excel. Microsoft Power Point 2000. Manuseio e transferéncia de
arquivos. Familiarizacdo com Hardwares.

Objetivos

Fornecer fundamentos de informatica, introdu¢cdo do Windows, Word, Excel, Power
Point e Internet.

Referéncia Basica
SILVA, Mario Gomes da. Informatica — Microsoft'Office Power Point 2003, Office
Acess 2003 e Office Excel 2003. 4, ed. Sao Paulo: Erica, 2006.

SILVA, Mario Gomes da. Informatica — Terminologia Basica, Windows XP e Office
Word 2003. 5.ed. Sédo Paulo: Erica, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Organizacdo Pan-Americana da Saude no Brasil.
Doencas relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os servicos de
saude. Brasilia: Ministério da Saude do Brasil, 2001. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_relacionadas_trabalhol.pdf

Referéncia Complementar
COOPER, Brian. Como usar a Internet — Informatica. 3.ed. Publifolha, 2004.
OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Stander. Rio de Janeiro: Brasport, 2004

Componente Curricular: INGLES
Carga Horaria: 40 horas

Moédulo: |
Ementa

Textualidade, com énfase no conhecimento e aprimoramento de vocabulos na area
técnica relacionadas ao curso.

Objetivos

Exercitar as estratégias de compreensao textual com vistas a utilizagcdo do
conhecimento adquirido no campo do trabalho; Resolver tutoriais a partir de
instrugdes na lingua inglesa; Traduzir textos basicos; Elaborar glossarios na area de
Informatica; Identificar as partes de um resumo cientifico; Desenvolver e apresentar
projetos, com o auxilio do mediador da aprendizagem, a partir de textos em inglés
voltados para a area.

Referéncia Basica

ESTERAS, Santiago Remacha. Infotech. English for Computer Users. 32 Edigéo.
Student’s book. Cambridge University Press, 2002.

TORRES, Nelson. Gramatica pratica da Lingua Inglesa: o inglés descomplicado. 92
Edicao. Saraiva, 2007.

OLINTO, Anténio. Minidicionario: inglés-portugués, portugués-inglés. 62 Edicao.
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Saraiva, 2006.
Referéncia Complementar

LYNCH Patrick J.; HORTON Sarah. Web Style Guide. 22 Edi¢cao. Yale University,
2001.




2° SEMESTRE

Componente Curricular: DIREITO DO TRABALHO Il
Carga Horaria: 60 horas

Médulo: I

Ementa

Conceito de Lei, Decreto, Resolugéo, Portaria e Normas. Legislagcado Trabalhista e
Previdenciaria. Organismos Normalizadores

Objetivos
Proporcionar aos alunos nogdes de legislagao trabalhista e previdenciaria.
Referéncia Basica

BONFIM CASSAR, Vdlia. Direito do Trabalho. Niterdi: Impetus, 2014.
DELGADO, Mauricio Godim. Curso de direito do trabalho. Ltr, 2014

Referéncia Complementar

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciagao ao Direito do Trabalho. 33 ed. Sao Paulo:
LTr, 2007.

SARAIVA, Renato. Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Método, 2014.

Componente Curricular: ERGONOMIA
Carga Horaria: 40 horas

Moédulo: |

Ementa

Conceituagéo. Estudo da NR.17 do Ministério do Trabalho e Emprego. Ergonomia e
novas Tecnologias. Dimensionamento de Postos de Trabalho.

Objetivos

Discutir os conceitos relativos a Ergonomia, orientar sobre o método de analise
ergondmica do trabalho, fornecer as ferramentas necessarias para se estudar a
situacao de trabalho de uma populacéao trabalhadora.

Referéncia Basica

COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho. Belo Horizonte: Ergo. V.1. 353 p.
COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho. Belo Horizonte: Ergo. V.2. 283 p.

Referéncia Complementar
DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Sdo Paulo: Blucher. 147p.

MORAES, A. Ergonomia: conceitos e aplicagbes, analise ergonbmica de postos de
trabalho. Manaus: WHG Eng? e consultoria. 163 p.

ROBIN, P. Seguranga e ergonomia em maquinaria agricola. Sdo Paulo: IPT. 244 p.

WISNER, A. A inteligéncia no trabalho: textos selecionados de ergonomia. S&o
Paulo: Fundacentro.




Sites na internet

http://www.abergo.org.br

Componente Curricular: MEDICINA DO TRABALHO Il
Carga Horaria: 60h
Médulo: I
Ementa
Programa de Prevengao de Riscos Ambientais. Primeiros Socorros.
Objetivos

Prover os alunos dos conhecimentos basicos relativos ao Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais e primeiros socorros, de modo que, ao final da disciplina, sejam
capazes de avaliar e controlar os riscos ambientais no local de trabalho e prestar
primeiros socorros em situagdes de emergéncia, visando manter a vida e prevenir
complicagdes até a chegada do atendimento médico.

Referéncia Basica
Atlas (Comp.). Segurancga e Medicina do Trabalho. 63.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

GOES, Roberto Charles. Apontamentos em salde e medicina do trabalho. Sao
Paulo: Atheneu.

GOES, Roberto Charles. Toxicologia Industrial. Sdo Paulo: Revinter, 1977.

MENDES, René. Patologia do Trabalho. Atualizada e ampliada. 2.ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2003.

Referéncia Complementar

ALEXANDRY, Frederico Groenewold. O problema do ruido industrial e seu controle.
Sao Paulo: Fundacentro,1982.

Revista Brasileira de Saude Ocupacional, Sao Paulo.

Sites na Internet
Brasil. Portaria Federal n. 3120/GM-MS, de 1° de julho de 1998. Disponivel no site do
Ministério da Saude: www.saude.gov.br

Brasil. Portaria Federal n.1339/GM-MS, de 18 de novembro de 1999. Disponivel no
site do Ministério da Saude: www.saude.gov.br

Componente Curricular: ESTATISTICA
Carga Horaria: 60 horas

Médulo: I

Ementa

Classificacdo de variaveis; Séries estatisticas; Levantamento de dados: coleta,
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apuracao, apresentacdo e analises de resultados; Distribuicdo de frequéncias;
Graficos estatisticos; Medidas de posicdo (medidas de tendéncia central e
separatrizes); Medidas de dispersdo; Medidas de assimetria; Medida de curtose;
Introducéo a Probabilidade; Distribuicao de Probabilidade; Distribuicdo Normal.

Objetivos

e Calcular e aplicar métodos estatisticos a analise de dados, com o objetivo de utiliza-
los como instrumento valioso para a tomada de decisées.

e Calcular e analisar as medidas de posi¢ao, disperséo, assimetria e curtose.

e Montar e analisar os graficos de Estatistica Descritiva, utilizando normas técnicas
para apresentacao tabular da estatistica brasileira.

e Introduzir topicos fundamentais de probabilidade.

¢ Definir e analisar distribuicdes de probabilidade.

¢ Definir e analisar a distribuicao normal.

e Fornecer ideias basicas do método estatistico, com aplicagées de suas principais
técnicas, necessarias na resolucao de problemas especificos do curso.

e Desenvolver atitudes favoraveis na tomada de decisoées.

Referéncia Basica
CRESPO, Antonio A. Estatistica Facil. 18. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

FONSECA, Jairo S., MARTINS, Gilberto de A. Curso de Estatistica. 6. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2008.

VIEIRA, Sonia. Elementos de Estatistica. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.
Referéncia Complementar

BUSSAB, Wilson de O.; MORETTIN, Pedro A. Estatistica Basica. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2002.

MARTINS, Gilberto de A.; DONAIRE, Denis. Principios de Estatistica. 4. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1998.

Componente Curricular: QUIMICA
Carga Horaria: 60 horas

Médulo: I

Ementa

Tabela Periddica. Ligagdes quimicas; I6nicas, Covalentes e Metalicas. Misturas e
métodos de separagdo. Mudancgas de estados fisicos. Ligagdes Intermoleculares.
Funcdes Inorganicas; Acidos, oxidos, sais. Reacdes de combustdo. Reacdes
envolvendo compostos citados na NR.15. Nog¢bdes de concentragcdo de solugdes.
Propriedades Coligativas; Osmometria.

Objetivos
e Fornecer subsidios tedricos para o entendimento e aplicagcédo das leis e conceitos de

quimica geral na resolugao de situagdes e problemas.
e Dominio da linguagem quimica para analise e estruturagdo de fenbmenos quimicos.




Referéncia Basica
FONSECA, MR. Completamente Quimica: quimica geral. Sdo Paulo: LTC, 2001.

USBERCO, Joao; SALVADOR, Edgar. Quimica 1: quimica geral. 11.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

Referéncia Complementar
RUSSEL, J.B. Quimica geral. Sdo Paulo: McgrawHill do Brasil, 1981.

Componente Curricular: HIGIENE DO TRABALHO |
Carga Horaria: 60 horas

Moédulo: Médulo Il

Ementa

Histérico da Higiene Ocupacional. Conceitos em Higiene do Ocupacional. Interface
entre a Higiene Ocupacional e outras areas. Analises de Riscos Fisicos do ambiente
de trabalho.

Objetivos
Apresentar os principais conceitos em Higiene do Trabalho, e sua contribuicdo da
analise dos agentes fisicos do ambiente, compreendendo as medidas de prevencgao e
controle destes agentes.

Referéncia Basica

COUTO, H. A. Qualidade e exceléncia no gerenciamento dos servigos de higiene,
segurancga e medicina do trabalho. Belo Horizonte: Ergo, 1994.

GONCALVES, E. L. A empresa e a saude do trabalhador. SP: Pioneira (USP), 1988.
Referéncia Complementar

SALIBA, Tuffiet al. Higiene do trabalho e programa de prevencdo de acidentes
ambientais. Sao Paulo: Ltr, 1997.

Componente Curricular: SEGURANCA DO TRABALHO |
Carga Horaria: 60 horas

Médulo: I

Ementa

Evolucado Histérica da Seguranca do Trabalho. Atribuicdes e Responsabilidades do
Técnico. Conceitos de Seguranga e Acidente do Trabalho. Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. Comunicacédo de Acidente de
Trabalho. Comisséao Interna de Prevencéo de Acidente. Comunicagcao de Acidente de
Trabalho. Programa de Riscos Ambientais. Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional. Insalubridade e Periculosidade. Perfil Profissiografico Previdenciario.
Equipamento de Protecao Individual

Objetivos

10




Apresentar aos alunos a Histéria e a Evolucdo do Prevencionismo, o papel e a

responsabilidade do Técnico de Seguranga do Trabalho, os riscos das principais

atividades laborais, os riscos e as medidas de controle em Maquinas e

Equipamentos, Sistemas de Protecao Coletiva, Equipamentos de Protecéo Individual.
Referéncia Basica

Curso de Engenharia de Seguranga do Trabalho. Sdo Paulo: Fundacentro, 1982. V.6

Introducdo a Engenharia de Segurancga do Trabalho. Sdo Paulo: Fundacentro, 1982.

SALIBA, Tuffi. Curso Basico de Seguranga e Higiene Ocupacional. Sdo Paulo: LTr,
2004.

Referéncia Complementar

COUTO, Hudson A. Ergonomia Aplicada ao Trabalho. Belo Horizonte: Ergo, 1995.

Manuais de Legislagao Atlas: Seguranga e Medicina do Trabalho. 63.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.
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3° SEMESTRE

Componente Curricular: AVALIACAO DE IMPACTO E CONTROLE AMBIENTAL
Carga Horaria: 100 horas

Médulo: 1l

Ementa

Conceitos e Principios. Meio Ambiente e Avaliagcdo do Impacto Ambiental.
Licenciamento Ambiental. Conceitos de poluigcdo. Controle da Poluicdo atmosférica.
Gerenciamento de residuos sélidos. Tratamento de efluentes liquidos industriais

Objetivos
e Promover o conhecimento e conscientizagao sobre a problematica ambiental.

e Desenvolver habilidades necessarias a implementagdo de solugdes de problemas
ambientais.

Referéncia Basica

BARBOSA, Rildo Pereira; BARSANO, Paulo Roberto; VIANA, Viviane Japiassu.
Poluicdo Ambiental e Saude Publica. Sao Paulo: Editora Erica, Série Eixos Ambiente
e Saude. 2014, 128 p.

BRAGA B, Introducdo a Engenharia Ambiental, Ed. Pearson Prentice Hall, 305 pp.,
2004.

DERISIO, José Carlos. Introducdo ao Controle de Poluicdo Ambiental. Sdo Paulo:
CETESB, 1992.

SANCHEZ, Luis Enrique. Avaliagdo de Impacto Ambiental: Conceitos e Métodos. Sao
Paulo: Oficina de Texto, 2006. 495p.

Referéncia Complementar

Telles, D. A.; Costa, R. H. P. G.. Reuso da agua: conceitos, teorias e praticas. 1. ed.
S&o Paulo: Edgard Blucher, 2007. v. 1500.

RIBEIRO, Daniel Veras; MORELLI, Marcio Raimundo. Residuos sdlidos - problema
ou oportunidade. Editora Interciéncia, 2009.

Componente Curricular: HIGIENE DO TRABALHO Il
Carga Horaria: 60 horas

Modulo: i

Ementa

A importancia da Higiene Ocupacional. Classificagdo dos Agentes Quimicos. NR.15
— Agentes Quimicos. Medidas de controle para agentes quimicos. Equipamentos de
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Avaliagdo de contaminantes sélidos, liquidos e gasosos. Programa de Protecéo
Respiratoria — PPR. Riscos relativos ao manuseio, armazenagem e transportes de
substancias agressivas.

Objetivos
e Apresentar e discutir as questdes relativas aos contaminantes quimicos e as
respectivas medidas de prevengao.
e Apresentar e discutir pratica no manuseio e operacdo de equipamentos para
avaliagcdo de agentes quimicos nocivos.

Referéncia Basica

CAMPOS, V.F. TQC: Controle da Qualidade Total no estilo japonés. Belo Horizonte:
Fundacao Cristiano Ottoni, 1992.

JURAN, J. M. A qualidade desde o projeto. 42 reimpressédo. Sdo Paulo: Pioneira,
2002. 564 p.

Referéncia Complementar

NBR ISO 9001:2000. Sistemas de gestdo da qualidade - Requisitos. Rio de Janeiro:
Associagao Brasileira de Normas Técnicas, 2000.

Sites na Internet

www.fundacentro.gov.br

Componente Curricular: PREVENGAO E CONTROLE DE PERDAS
Carga Horaria: 60 horas

Moédulo: 1l

Ementa

Introdugdo a Seguranga de Processos. Conceitos de Seguranga aplicados a
Prevencdo e Controle de Perdas. Instrumentos elementares de um Programa de
Segurancga. Cadastro de Acidentes — NBR 14280. Principais Técnicas de Analise e
Avaliagdo de Riscos. Gerenciamento em Seguranga de Processos e Controle de
Perdas.

Objetivos
Tornar o aluno apto a:

e participar dos Programas de Seguranga de Processo, Controle e Prevengao de
Perdas e Gerenciamento de Riscos Industriais;

e a fazer parte de grupos multidisciplinares para identificar, analisar, prevenir e
controlar riscos de processos industriais;

e prevenir e controlar perdas de unidades de producdo, estocagem e, outras
areas das unidades industriais.

Referéncia Basica

BURGESS, W.A. ldentificacdo de possiveis riscos a saude do trabalhador nos
diversos processos industriais. Belo Horizonte: Ergo, 1997.
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CICCO, M.F.; FANTAZZINI, M.L. Introdugdo a Engenharia de Seguranga de
Sistemas. Sao Paulo: Fundacentro, 1993.

OLIVEIRA, Claudio D. .A. Passo a passo da seguranga do trabalho. Sdo Paulo: LTr,
2000.

TAVARES, José da Cunha. Nogdes de Prevengdao e Controle de Perdas em
Seguranca do Trabalho. Sdo Paulo: Senac, 2004.

Referéncia Complementar
PALADY, P.F. Analise dos modos de falha e efeito. Sao Paulo: IMAN,1997.
PROGRAMA de gerenciamento de riscos. Sdo Paulo: CETESB, 2001.
Sites na Internet

www.fundacentro.gov.br

Componente Curricular: SEGURANCA DO TRABALHO I
Carga Horaria: 60 horas

Modulo: lil

Ementa

Protecdo em Maquinas e Equipamentos. Seguranga no trabalho Offshore. Seguranga
no Trabalho com Caldeiras e Vasos sob pressdo. Seguranga no Trabalho Rural.
Seguranga no Trabalho com Eletricidade. Gestdo em Seguranga do Trabalho.
Organizagao do SESMT e relagdo com a CIPA. Relagao entre Técnico de Segurancga
do Trabalho — Patrdo e empregado.

Objetivos

Desenvolver nos alunos competéncias no gerenciamento da implantagdo dos
conceitos de Seguranca, Meio Ambiente e Saude no Trabalho (SMS).

Referéncia Basica

ZOCCHIO, Alvaro. Politica de Seguranga e Saude no Trabalho: Elaboragao,
implantacdo e administragdo. Sao Paulo: LTR.

Referéncia Complementar

BENITE, Anderson Glauco. Sistemas de Gestdo da Seguranga e Saude no Trabalho.
Sao Paulo: O Nome da Rosa, 2005.

SOUZA, Jodo José Barrico de; PEREIRA, Joaquim Gomes. Manual de Auxilio na
Explicacao e Aplicacdo da Nova NR-10. S&o Paulo: LTR, 2005.

ZOCCHIO, Alvaro. Seguranca em Trabalhos com Maquinaria. S0 Paulo: LTR.

Sites na Internet

http://www.mte.gov.br
http://www.fundacentro.gov.br
http://www.segurancaetrabalho.com.br
http://www.abpa.org.br
http://www.opas.org.br/saudedotrabalhador
http://www.diesat.org.br
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http://www.areaseg.com
http://www.ergonet.com.br
http://www.instcut.org.br
http://pt.osha.europa.eu
http://www.jsedg.net/cms

Componente Curricular: TECNOLOGIA EDUCACIONAL
Carga Horaria: 60 horas
Médulo: IV

Ementa

Tecnologia Educacional: Planejamento do ensino e selecdo dos meios. Recursos
audiovisuais: a busca de novos modelos de produgéao/utilizagao.

Metodologia Cientifica: Processo de comunicagao, a formagédo e gerenciamento de
equipes de trabalho. Técnicas de Treinamento.

Objetivos

o Discutir a presenga das novas tecnologias no contexto escolar, como elemento
estruturante da pratica pedagogica.

e Conhecer as novas tecnologias da comunicacdo e informacdo e suas
aplicacdes basicas.

e Elaborar e desenvolver apresentagcdbes com recursos de multimidia,
colaborando para o conhecimento e auto desenvolvimento do trabalhador.

e Planejar e elaborar, debates, seminarios e palestras para divulgar assuntos
relacionados a seguranga do trabalhador.

e Capacitar os alunos na condugao de reunides produtivas.

Referéncia Basica

ALAVA, Séraphin. Ciberespaco e formacbes abertas: rumo a novas praticas
educacionais. Porto Alegre: ArtMed, 2002.

ALMEIDA, Milton José de. Imagens e sons: a nova cultural oral. S&o Paulo: Cortez,
1994.

BOOG, Gustavo; Boog, Madalena (coord.). Manual de gestdo de pessoas e equipes:
Estratégias e tendéncias. Sdo Paulo: Gente, 2002. V1.

FERRES, Joan. Video e Educagao. 2. ed., Porto Alegre: ArtMed, 1996.

LITWIN, Edith (Org.). Tecnologia Educacional: politicas, histérias e propostas.
Traducgéo de Ernani Rosa. Porto Alegre: ArtMed, 1997.

MORAN, J. M. T.; BEHRENS, M. A. Novas Tecnologias e mediagcao pedagdgica.
Campinas: Parpirus, 2001.

Referéncia Complementar

COSCARELLI, Carla Viana. Novas tecnologias, novos textos, novas formas de
pensar. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.

MACHADO, Arlindo. A arte do Video. Sao Paulo: Brasiliense, 1988.
SILVA, Marco. Sala de Aula Interativa. Rio de Janeiro: Quartel, 2000.
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TAJRA, Sanmya Feitosa. Novas ferramentas pedagdgicas para o professor da
atualidade. Sao Paulo: Erica, 2002.

Componente Curricular: PSICOLOGIA DO TRABALHO
Carga Horaria: 40 horas
Médulo: Il

Ementa

Individuo, Trabalho e Sofrimento. Trabalho e medo. Aspectos comportamentais.
Sofrimento Psiquico.

Objetivos

Aprofundar os conhecimentos de Psicologia, caracteristicas de personalidade,
aspectos psicoldgicos do trabalho e do acidente.

Referéncia Basica

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmagéao e a negacéo
do trabalho. Sao Paulo: Boitempo, 2002.

BOCK, Ana; FURTADO, Odair; TEIXERA, Maria de Lourdes. Psicologias - Uma
Introdugao ao Estudo de Psicologia. Sdo Paulo: Saraiva. 2001.

COHEN, Allan R.; FINK, Stephen. Comportamento organizacional: Conceitos e
Estudos de Casos. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Referéncia Complementar

GUERIN, F. Compreender o trabalho para transforma-lo: a Pratica da Ergonomia.
Sao Paulo: Edgard Blucher, 2001.

Sites na Internet

http://www.qgeocities.com/Athens/Troy/8084/idx psic.html
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4° SEMESTRE

Componente Curricular: GESTAO INTEGRADA DE SEGURANGCA E MEIO AMBIENTE

- GISMA

Carga Horaria: 60 horas

Médulo: IV

Ementa
Evolucédo histérica da Gestdo de Seguranga e Meio Ambiente no Brasil. Importancia
da Seguranca, Meio Ambiente e Saude nas empresas. Qualidade na Seguranga e
Higiene do Trabalho. Estudo da ISO 9001, ISO 14001. OHSAS 18001. Sistemas de
Gestao Integrada - SGI. Auditoria

Objetivos
Fornecer ao aluno nogdes de gestao integrada da qualidade, meio ambiente, saude e
seguranga ocupacional.

Referéncia Basica

A norma BS 8800: Guia para Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saude no
Trabalho. Sdo Paulo: Colecao Risk Tecnologia.

CARPINETTI, Luiz César Ribeiro et al. Gestdo da Qualidade ISO 9001:2000:
Principios e Requisitos. Sao Paulo: Atlas, 2007.

KNIGHT, Alan; HARRINGTON, James. A Implementacdo da ISO 14000 : Como
Atualizar o Sistema de Gestdo Ambiental com Eficacia . Sao Paulo: Atlas, 2001.

Manual de Auditoria de Sistemas de Gestao: ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001.
Sao Paulo: Colecao Risk Tecnologia.

OHSAS 18002:2008 - Diretrizes para a Implementacdo da OHSAS 18001:2007:
Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho — Requisitos. Sao Paulo:
Colecéo Risk Tecnologia, 2008.

SEIFFERT, Maria Elizabete Bernardini. Sistemas de Gestao Ambiental (ISO 14001) e
Saude Ocupacional (OHSAS): Vantagens da Implantacdo Integrada. 3.ed.. Sao
Paulo: Atlas, 2007

Componente Curricular: PROGRAMA DE RESGATE OCUPACIONAL
Carga Horaria: 40 horas
Médulo: IV

Ementa

Trabalho em Espago Confinado. Técnicas de Resgate em espago confinado.
Peculiaridades dos trabalhos em altura. Técnicas de Resgate em altura. Simulagao
de Resgates.

Objetivos

Oferecer nogdes sobre buscas, resgates, e remogado de vitimas em casos de
acidentes de trabalho em espaco confinado e estruturas verticais.
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Referéncia Basica

ARAUJO, Giovani Moraes. Normas Regulamentadoras Comentadas. Rio de Janeiro:
Do Autor, 2008

MANUAIS de legislagao Atlas: Seguranga e Medicina do Trabalho. 63. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009;

SALIBA, Tuffi. Curso Basico de Seguranga e Medicina no Trabalho. 59.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2004.

SEGURANCA e Medicina do Trabalho. 3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

Sites na internet
www.fundacentro.gov.br

Componente Curricular: Tecnologia e Prevencao de Desastres
Carga Horaria: 40 horas

Moédulo: IV

Ementa

Conceituagao: Desastres. Planos de Ag&o para mitigar os riscos dos desastres. Plano
de Emergéncia. Controle dos danos provocados pelos desastres. Trabalho
multiempresa na mitigacao de desastres.

Objetivos

e Reconhecer a adogcao de medidas de prevengao com vista a reducdo dos
danos provocados pelos desastres;

e Adquirir competéncias que permitam o desenvolvimento de planos de agéo
para mitigar os riscos dos desastres;

¢ Identificar limitagbes de aplicabilidade dos mecanismos preventivos.

Referéncia Basica

ABIQUIM. Manual para Atendimento a Emergéncias com Produtos Perigosos. 5.ed.
S&o Paulo, 2006.

INDAX ADVERSITING. Manual de Autoprotegcdo para o Manuseio e Transporte
Rodoviario de Produtos Perigosos — PP 8. 8.ed. Sdo Paulo, 2007.

Referéncia Complementar

ARAUJO, Giovanni Moraes de. Regulamentacdo do Transporte Terrestre de
Produtos Perigosos Comentada. Rio de Janeiro: Editor Giovanni Moraes de Araujo,
2001.

SITES na INTERNET

http://www.abtlp.org.br/Legislacao.asp - Associacdo Brasileira de Transporte e
Logistica de Produtos Perigosos;
http://www.ntcelogistica.org.br/Perigosos/Perigosos_Legislacao.asp - NCT
&Logistica/ Canal Produtos Perigosos;

18



Componente Curricular: NOGOES DE COMBATE A INCENDIO
Carga Horaria: 60 Horas
Moédulo: IV

Ementa
Introducao e nogao sobre incéndio e suas formas de combate
Objetivos

e Propiciar o conhecimento sobre as formas de eliminagao do fogo.
e Desenvolver habilidades necessarias para utilizagado de agentes extintores.
e Compreender a importancia de plano de emergéncia.

Referéncia Basica

CAMILLO JR, Abel B. Manual de prevengao e combate a incéndios. Senac editora.
2009 Sao Paulo.

REIS, Jorge Santos. Manual basico de protegdo contra incéndios. Sao Paulo:
FUNDACENTRO, 1987.

PEREIRA, Aderson G.; Popovic, Raphael R. Seguranca Contra Incéndios. Editora
LTR. Sao Paulo. 2009.

Referéncia Complementar

ABIQUIM. Manual para atendimentos de emergéncias. 52 edigdo. Pro-quimica. 2006.
Sao Paulo.

HENNIES, Wildor; WEYNE, Gastdo R. Seguranga na mineragcdo e no uso de
explosivos. Fundacentro. 1980. Sao Paulo.

GOMES, Ary. G.cartilha de prevengao contra incéndio. Editora interciéncia. 2001.

Componente Curricular: NOGOES DE ELETRICIDADE
Carga Horaria: 40 horas
Médulo: IV

Ementa

Eletrostatica, Eletrodindmica, Grandezas elétricas, Noc¢des de eletromagnetismo,
Circuitos de corrente continua, Leis e teoremas de circuitos elétricos, Choque
elétrico.

Objetivos

Utilizar e manusear equipamentos elétricos com seguranga. Compreender o uso da
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eletricidade em equipamentos

Referéncia Basica
Introducado a Analise de Circuitos BOYLESTAD, Robert L. 10 SP Prentice Hall 2004

Anélise de Circuitos em Corrente Continua ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira 20 SP
Erica 2008.

Fundamentos de Eletricidade Matheus Teodoro Silva Filho 1 SP LTC 2007
Referéncia Complementar

Fundamentos de Analise de Circuitos Elétricos, JOHNSON, 4 Ed, LTC, 2001.

Componente Curricular: EMPREENDEDORISMO
Carga Horaria: 40 horas

Moédulo: IV

Ementa

Desenvolvimento da capacidade empreendedora, com énfase no estudo do perfil do
empreendedor, nas técnicas de identificacdo e aproveitamento de oportunidades, na
aquisicdo e gerenciamento dos recursos necessarios ao negocio, fazendo uso de
metodologias que priorizam técnicas de criatividade e da aprendizagem proativa.

Objetivos

Compreender os conceitos relativos ao empreendedorismo;

Referéncia Basica

Administrando para o Futuro: os anos 90 e a virada do século. DRUKER, P.F. 2. ed.
Sao Paulo: Pioneira, 1992.

Inovagao e Espirito Empreendedor. 2. ed. Sao Paulo: Pioneira, 1987.
Teoria Geral da Administragdo. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

Componente Curricular: METODOLOGIA CIENTIFICA
Carga Horaria: 60 horas
Médulo: IV

Ementa

O Processo da Pesquisa Cientifica. Planejamento do Projeto de TCC. Metodologia
Cientifica segundo a ABNT. O texto literario. O surgimento da ciéncia e as
particularidades do pensamento cientifico. O texto cientifico. Tipos de textos
académicos e cientificos. Apresentagao de trabalhos académicos e cientificos.

Objetivos
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Proporcionar ao aluno compreensao da Teoria do Conhecimento Cientifico para a
utilizacdo de métodos e técnicas necessarias a realizacdo dos trabalhos Académicos
e Pesquisas Cientificas; desenvolvendo o senso critico e criativo, e o habito da leitura

técnico-cientifica.
Referéncia Basica
MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M.. Fundamentos da Metodologia Cientifica. Sdo

Paulo: Atlas, 2005.

Referéncia Complementar
MANUAIS de legislagao Atlas: Segurancga e Medicina do Trabalho. 63. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009;
SANTOS, A. R. Metodologia Cientifica: a construgdo do conhecimento. Rio de
Janeiro: DP&A, 2006.
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